
  

校訓「光る！」 

【行動目標】 ３つの玉みがき 
 

 気付き玉    やる気玉    ぽかぽか玉 
 

伊万里市立波多津小学校 学校経営の基本方針 
                                 赤：令和４年度の重点 

  

 

【学校教育目標】 

励んで光る    愉しんで光る   つながって光る 
               

                      

 

 

  

 

 

 

 

 

            

 

 

 

    

 

 

   

 

 

 

 

 

○確かな学力の定着  ○豊かな心の育成  ○健康・安全教育の充実  ○特別支援教育の充実   
○学級経営の充実   ○校内研究の充実  ○生徒指導の充実     ○家庭や地域との連携 

・立腰教育の定着 

・無言掃除の実施 

・読書の推進 

・家庭学習提出率 100%の実現   

・「躾の三原則」の徹底 

(挨拶・返事・はきものそろえ) 

・「あいさつ運動」の実施 

・相手を思いやる言葉遣いの指導 

・各学年１回以上の地域人材活用 

・家読実施率 80%を目指した取組 

・朝食摂取率 90%の実現 

  

つながって光る 

・ 話合い活動を充実させた授業の実施 

・健康タイムの実施 

・表現活動の充実 

・集会活動の充実 

・児童の出番を増やす 

愉しんで光る 励んで光る 

   

つ は た 
 

活力にあふれた学校 
○挨拶の声と笑顔が響き
合う学校 

 
職員と児童が共に個性と
可能性を伸ばす学校 

 
○家庭と地域が信頼を寄
せる学校 

学ぶ意欲にあふれた職員 
○児童の知的好奇心を高め、力を
引き出す職員 

 
○未来を見据え、新しいことに
挑戦する職員 

 
○高め合い、補い合い、手を携
え合う同僚性のある職員集団 

笑顔にあふれた児童 
◯進んで学習し、考えを深める児童 
◯自ら気付き、考え、行動する児童 
◯目標に向かいあきらめない児童 
◯運動に親しみ、体を鍛える児童 
◯明るい挨拶や返事ができる児童 
◯相手の気持ちが分かる児童 
◯表現することを愉しむ児童 

「信頼される学校」を目指した取組 
 

【学校経営方針】 
 〇 自主性や道徳性、規範性の育成 
 〇 思考力、判断力、表現力を伸ばす学習指導の充実 
 ○ 一人一人の学校職員としての自覚と使命感、協働意識の高揚 
 ○ 学校と家庭・地域との連携・協力及び地域に開かれた学校づくりの推進 

【目指す学校像】 

 

【目指す児童像】 

 

【目指す職員像】 

 


